
E.E.S.O N° 597 

ORIENTACION EN CONTEXTO LABORAL. TRABAJO PARA RENDIR  

Consignas: 

1) A- Definir Trabajo 

B- ¿A qué llamamos relación laboral? Diferencia entre relación laboral, relación laboral 

especial y no laboral o excluida. 

C- Nombra y explica los requisitos de la relación laboral. 

D- Induca para cada uno de los siguientes casos, qué tipo de relación laboral se trata: 

• Empleado de una compañía de seguros 

• Jesús Navas, jugador del Sevilla FC 

• Isabel, encargada del local de ropa de su marido 

• Natalia, empleada domestica  

2) ¿Cuáles son los principales derechos del trabajador? 

A- Observa el siguiente contrato de trabajo y describe cuales derechos del trabajador se 

ven vulnerados 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) A- 

¿Qué 

importancia tiene la carta de presentación? 

B- ¿Qué es el currículum vitae? ¿ Qué información debe contener? 

C- Confecciona tu propia carta de presentación y currículum con tu información real. 

 

 

 

 

 

 

 


